petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych

2018-03-23
Nr ogtoszenia 24437
Data ukazania sie ogtoszenia 23 marca 2018 .

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Opolu poszukuje kandydatéw na stanowisko petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar 1/10

Adres Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Opolu
ul. Firmowa 1 (dawniej Obroncéw Stalingradu 66) 45-594 Opole
tel.: 77 45-26-230
fax: 77 45-26-231

e-mail: sekretariat.opole@rdos.gov.pl

Miejsce wykonywania pracy Opole
Zakres zadaih wykonywanych na Prowadzenie zwyktych postepowah sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan
stanowisku pracy sprawdzajgcych;

Zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym ich ochrone fizyczna;

Zapewnienie ochrony systemdéw teleinformatycznych, w ktérych przetwarzane sa informacje
niejawne;

Zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie
ryzyka;

Prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji w szczegdlnosci okresowa kontrola ( co najmniej raz na 3 lata) ewidencji,
materiatéw i obiegu dokumentéw;

Warunki pracy Praca biurowa z wykorzystaniem komputera, obstuga urzadzen biurowych.
Bezposrednie i posrednie kontakty (w tym telefoniczne) z klientami zewnetrznymi.
Zagrozenie korupcja, naciskami grup przestepczych. Stres zwigzany z permanentnym
poczuciem odpowiedzialnosci karne;.



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oswiadczenia

Inne dokumenty i oSwiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

WYMAGANIA NIEZBEDNE

- Wyksztatcenie: wyzsze

- Doswiadczenie zawodowe: praca w administracji publicznej, w tym co najmniej 2 lata pracy
zwigzanej z ochrong informacji niejawnych

- Przeszkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych;

- Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego;

- Posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa na dostep do informacji niejawnych od klauzuli
"zastrzezone" do "tajne";

- Znajomos$¢ ustawy o ochronie informacji niejawnych;

- Znajomos¢ ustawy kodeks postepowania administracyjnego;

- Podsiadanie poswiadczen bezpieczenstwa upowazniajgcych do dostepu do informacji
niejawnych o klauzuli ,, TAJNE”, ,,NATO CONFIDENTIAL", ,,CONFIDENTIEL UE/EU
CONFIDENTIAL", lub wyrazenie zgody na poddanie sie procedurze poszerzonego
postepowania sprawdzajacego na uzyskanie w/w poswiadczen.

- Przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych i informacji niejawnych
miedzynarodowych, badz potwierdzenia z ABW lub SKW o jego posiadaniu, lub wyrazenie
zgody na poddanie sie szkoleniu z w/w zakresu, zakonczonego uzyskaniem stosownego
zaswiadczenia.

- Posiadanie obywatelstwa polskiego

- Korzystanie z petni praw publicznych

- Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
doswiadczenie zawodowe: na stanowisku kierownika kancelarii tajnej, badZ petnomocnika
ochrony

- Zyciorys/CV i list motywacyjny

- Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia

- Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego /stazu pracy

- Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego
posiadanie polskiego obywatelstwa

- Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

- Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

- Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

- Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc - w przypadku
kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w
przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

- Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

3 kwietnia 2018 r.

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Opolu

ul. Firmowa 1 (dawniej ul. Obroncéw Stalingradu 66)

45-594 Opole

lub osobiscie: w sekretariacie Il pietro pok.4.31A z dopiskiem ("nabdr na stanowisko
petnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych").



Inne informacje

Autorzy

Wprowadzit:

Matgorzata Pigtkiewicz

Data wprowadzenia:

2018-03-23 09:38:22

llos¢ odston artykutu: 1487

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty niekompletne lub wptywajace po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie
beda brane pod uwage.

Zyciorys (CV), list motywacyjny oraz oéwiadczenia powinny by¢ opatrzone wiasnorecznym
podpisem kandydata.

Oswiadczenia dodatkowo powinny zawiera¢ date.

Informacje dla oséb zakwalifikowanych do kolejnych etapéw rekrutacji zostang przekazane na
adres e-mail lubtelefonicznie.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 77/ 4526254 lub 77/4526248.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga
bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Zmodyfikowat:

Matgorzata Pigtkiewicz

Data ostatniej modyfikacji:

2018-03-23 09:45:25



