Inspektor do spraw ocen oddziatywania na srodowisko (praca na zastepstwo) w Wydziale Ocen
Oddziatywania na Srodowisko

2021-03-27

Nr ogtoszenia

Data ukazania sie ogtoszenia

76378 /27.03.2021

27 marca 2021 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Opolu poszukuje kandydatéw na stanowisko Inspektor do spraw ocen oddziatywania na $rodowisko (praca na zastepstwo) w Wydziale Ocen

Oddziatywania na Srodowisko.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar

Adres

Miejsce wykonywania pracy

Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

11

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Opolu
ul. Firmowa 1

45-594 Opole

Opole

- Prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem i uzgadnianiem w formie postanowienia przedsiewzie¢ mogacych zawsze znaczaco
oddziatywac na Srodowisko i mogacych potencjalnie znaczaco oddziatywac na srodowisko, z uwzglednieniem obszaréw Natura 2000, w
ramach postepowania w sprawie oceny oddziatywania przedsiewziecia na Srodowisko i obszar Natura 2000, zmierzajacego do wydania
decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach;

- Prowadzenie postepowan w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na srodowisko
realizowanych na terenach zamknietych ustalonych przez MON, przedsiewzie¢ dla ktérych wnioskodawca jest jednostka organizacyjna Laséw
Panstwowych;

- Prowadzenie postepowan w sprawie ponownej oceny oddziatywania na srodowisko przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na

Srodowisko;

Praca w systemie oSmiogodzinnym, jednozmianowym. Stanowisko pracy wyposazone w telefon, drukarke, komputer oraz monitor ekranowy -
czas pracy przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie, z naturalnym i sztucznym oswietleniem, wymuszona pozycja ciata-siedzaca.
Stres zwigzany z obstuga klient zewnetrznych.

W budynku znajduje sie winnda, brak jednak toalet dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie: srednie w zakresie ochrony srodowiska lub pokrewne

Znajomos¢ ustaw: o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie o udziale spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocenach
oddziatywania na srodowisko; Prawo ochrony srodowiska; Kodeks postepowania

administracyjnego; oraz aktéw wykonawczych do tych ustaw,

umiejetnos¢ komunikowania sie i pracy w zespole

zdoIno$¢ analitycznego myslenia

odpowiedzialno$¢

umiejetnos¢ analizy opracowan eksperckich

umiejetnos¢ obstugi komputera

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
Wymagania dodatkowe:

Wyksztatcenie: wyzsze z zakresu ochrony srodowiska, inzynierii Srodowiska lub pokrewne
Doswiadczenie zawodowe co najmniej 6 miesiecy w pracy zwigzanej z ochrong Srodowiska
przeszkolenie z zakresu zagadnien dotyczacych ocen oddziatywania na srodowisko

znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej



d

zenia

Wymagane dok ty i osSwi

Inne dokumenty i o$Swiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

Inne informacje

Autorzy

Wprowadzit:

Radostaw Dembinski

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celu realizacji procesu naboru
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa
w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

7 kwietnia 2021 r.

Aplikuj mailowo na adres: sekretariat.opole@rdos.gov.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 76378 / 27.03.2021 lub w formie papierowej w
zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 76378" na adres:

Regionalna Dyrekcja

Ochrony Srodowiska w Opolu

ul. Firmowa 1

45-594 Opole

lub osobiscie: sekretariat Il pietro pok.4.31 A

z dopiskiem "Oferta pracy - inspektor w WOOS$"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Klauzula informacyjna dla 0séb bioracych udziat w procesie rekrutacji do RDOS w Opolu

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119) - zwane dalej RODO, informuje:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Opolu z siedziba przy ul. Firmowej 1,
45-594 Opole, tel.: (77) 45 26 230, fax (77) 45 26 230, adres e-mail: sekretariat.opole@rdos.gov.pl;

2) W Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Opolu (zwanej dalej RDOS w Opolu) zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych. Kontakt
odbywa sie telefonicznie - nr tel. (77) 45 26 249 oraz za

pomoca adresu e-mail: iod.opole@rdos.gov.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu o naborze, podstawa
prawna przetwarzania Pani/Pana danych to: art. 6 ust. 1 lit. a i c oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO;

4) Podanie danych osobowych przez Pania/Pana jest dobrowolne, lecz niezbgdne do realizacji procesu rekrutacji;

5) Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz ich sprostowania, poprawiania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, co do danych osobowych, ktérych podanie jest dobrowolne -
prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem. Oswiadczenie o cofnieciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego
zlozenia w formie pisemnej lub elektronicznej na adres mailowy Inspektora Ochrony Danych w RDOS w Opolu;

6) Dane osobowe udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim;

7) Dane osobowe udostepnione przez Paniag/Pana nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany;

8) Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

9) Dane osobowe beda przechowywane na czas realizacji procesu rekrutacji Pani/Pana w RDOS w Opolu;

10) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych

osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

Zmodyfikowat:

Radostaw Dembinski
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